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ROZDZIAL 1
Postanowienia ogdlne

§1

1. Regulamin organizacyjny Starostwa Powiatowego w Losicach zwany dalej Regulaminem okresla:
organizacje i zasady funkcjonowania Sarostwa Powiatowego, zwanego dalej ,, Starostwem".

2. llekroé w regulaminie jest mowa o :

1) ,,Powiecie”- nalezy przez to rozumie¢ Powiat Losicki,

2) ,,Radzie” - nalezy przez to rozumie¢ Rade Powiatu w Losicach,

3) ,,Zarzadzie” - nalezy przez to rozumie¢ Zarzad Powiatu,

4) ,.Staroscie” - nalezy przez to rozumie¢ Staroste Losickiego,

5) ,,Wicestaroscie™ - nalezy przez to rozumie¢ Wicestarostg Losickiego,

6) ,,Skarbniku” - nalezy przez to rozumie¢ Skarbnika Powiatu, bgdacego jednoczesnie
glownym ksiggowym budzetu,

7) ,,Referatach” - nalezy przez to rozumie¢ komorki organizacyjne Starostwa,

8) ,.Kierowniku” - nalezy przez to rozumie¢ Kierownika Referatu,

9) ,,Rzeczniku” - nalezy przez to rozumie¢ Powiatowego Rzecznika Konsumentow,
10) ,,Petnomocniku Ochrony” - nalezy przez to rozumie¢ Pelnomocnika d/s Ochrony

Informacji Niejawnych.
§2

1. Siedzibg Starostwa jest miasto Losice, ul. Pitsudskiego 6.

Rozdzial 11
Zakres dzialania i zadania Starostwa

§3

1. Do zakresu dzialania Starostwa nalezy zapewnienie warunkoéw nalezytego wykonywania

zadan spoczywajacych na powiecie :

1) zadan wlasnych,

2) zadan z zakresu administracji rzadowe;j,

3) zadan z zakresu organizacji, przygotowan i przeprowadzania wyboréw powszechnych,
referendow 1 spisow,

4) zadan wykonywanych na podstawie porozumienia z organami administracji rzadowej i organami
jednostek samorzadu terytorialnego.

2. Starostwo w szczegélno$ci dziala na podstawie aktéw prawnych:

1) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142,
p07.1592, z pdzn. zm.),

2) ustawy z dnia 24 lipca 1998 r. o zmianie niektérych ustaw okreslajacych kompetencje
organ6w administracji publicznej — w zwigzku z reforma ustrojowa panstwa

(Dz.U. Nr 106, poz.668, z pé6Zn.zm.),

3) ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. przepisy wprowadzajace ustawy reformujace
administracj¢ publiczng (Dz.U. Nr 133, poz. 872, z p6zn.zm.),

4) Statutu Powiatu,

5) niniejszego Regulaminu.



§4

1. Do zadan starostwa nalezy zapewnienie pomocy organom powiatu w wykonywaniu ich
zadan i kompetencji, a w szczegdlnosci:

1) przygotowywanie materiatléw niezbednych do podejmowania uchwal, wydawania decyzji,
postanowien i innych aktéw prawnych z zakresu administracji publicznej oraz podejmowania
innych czynnosci prawnych przez organy powiatu,

2) zapewnienie organom powiatu mozliwosci przyjmowania, rozpatrywania oraz zalatwiania skarg
1 wnioskow,

3) zapewnienie warunkéw organizacyjnych do odbywania sesji rady, posiedzen jej komisji
1 posiedzen zarzadu,

4) prowadzenia zbioru aktéw prawa miejscowego, dostepnego do powszechnego wgladu
w siedzibie starostwa,

5) realizacja obowigzkow i uprawnien stuzacych starostwu jako pracodawcy- zgodnie
z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami prawa pracy.

Rozdzial III
Struktura Organizacyjna Starostwa
§5
W sklad starostwa wchodza:
1) Referat Finansowy, ., FN”
2) Referat Architektury i Budownictwa, ,,AB”
3) Referat Geodezji, Katastru i Nieruchomosgci ,,GKN”

w ramach ktorego dziala:
a) Geodeta Powiatowy, bedacy kierownikiem Referatu,
b) Zesp6t Uzgadniania Dokumentacji,
¢) Osrodek Dokumentacji Geodezyjno — Karto graficznej,
kierownik ktérego jest zastepca kierownika Referatu
i zastgpca Geodety Powiatowego

4) Referat Komunikacji , ,,KM”
5) Referat Ochrony Srodowiska, Rolnictwa i Le$nictwa, JIST?
6) Powiatowy Rzecznik ds. Konsumentéw, 24
7) Samodzielne stanowisko ds. Promocji, Kultury i Integracji Polski z UE 2 €
8) Samodzielne stanowisko ds. Kadr i Organizacji ,- ,OA”
9) Samodzielne stanowisko ds. Obstugi Rady Powiatu , .BRP”
10) Samodzielne stanowisko ds. Zarzadu Powiatu 2P
11) Pelnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych »IN”
12) Samodzielne stanowisko ds. Obronnych, Obrony Cywilnej

i Zarzadzania Kryzysowego Y4 G
13) Informatyk 1 |



+r

§ 6

Ustala si¢ nastgpujacg obsadg¢ etatows referatéw i samodzielnych stanowisk, oraz obslugi:

1) Referat Finansowy 4 etaty
2) Referat Architektury i Budownictwa 3 etaty
3) Referat Geodezji Katastru i Nieruchomoéci 9 etatéw
4) Referat Komunikacji 5 etatow
5) Referat Ochrony Srodowiska, Rolnictwa i Lesnictwa 3 etaty
6 Powiatowy Rzecznik Konsumentow V2 etatu
7) Samodzielne stanowisko d/s Promocji, Kultury
1 Integracji Polski z UE , 1 etat
8) Samodzielne stanowisko ds. Kadr i Organizacji 1 etat
9) Samodzielne stanowisko ds. Obstugi Rady Powiatu 1 etat
10) Samodzielne stanowisko ds. Obstugi Zarzadu Powiatu 1 etat
11) \ | etat
12) Pelnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych
Samodzielne stanowisko ds. Obronnych | etat
13) Obrony Cywilnej i Zarzadzania Kryzysowego V2 etatu
14) Informatyk | etat
Sprzataczka
87

Referatem kieruje kierownik.

§8
W starostwie tworzy si¢ nastgpujgce stanowiska kierownicze :

1) Skarbnik — Gléwny Ksiggowy Referatu Finansowego.

2) Geodeta Powiatowy —Kierownik Referatu Geodezji, Katastru i Nieruchomosci .
3) Kierownik Osrodka Dokumentacji Geodezyjno Kartograficzne;.

4) Kierownik Referatu Architektury i Budownictwa.

5) Kierownik Referatu Komunikacji.

6) Kierownik Referatu Ochrony Srodowiska, Rolnictwa i Lesnictwa.

W starostwie tworzy si¢ samodzielne stanowiska pracy :

1) Powiatowy Rzecznik Konsumentow.

2) Samodzielne stanowisko ds. Promoc;ji, Kultury i Integracji Polski z UE.,

3) Samodzielne stanowisko ds. Kadr i Organizacji

4) Samodzielne stanowisko ds. Obstugi Rady Powiatu

5) Samodzielne stanowisko ds. Obstugi Zarzadu Powiatu

6) Petnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych.

7) Samodzielne stanowisko ds. Obronnych, Obrony Cywilnej i Zarzadzania Kryzysowego.
8) Stanowisko Informatyk



Rozdzial IV
Zasady funkcjonowania Starostwa

§9

Starostwo dziala w oparciu o nastgpujgce zasady:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7

1.

praworzadnosci,

stuzebnosci wobec spotecznosci lokalnej,

racjonalnego gospodarowania mieniem publicznym,

jednoosobowego kierownictwa,

kontroli wewngetrznej,

podziatu zadan pomiedzy kierownictwo starostwa, poszczegblne referaty i samodzielne
stanowiska pracy,

wzajemnego wspoéldziatania.

§ 10

Starosta jest kierownikiem starostwa oraz zwierzchnikiem sluzbowym pracownikéw starostwa,
kierownikéw jednostek organizacyjnych powiatu oraz zwierzchnikiem powiatowych stuzb,
inspekcji

1 strazy.

. Zadania z zakresu zarzgdzania kryzysowego starosta wykonuje przy pomocy powiatowego

zespolu zarzadzania kryzysowego, ktory powoluje zarzadzeniem okreslajacym jego sktad,
organizacje¢, siedzibg oraz tryb pracy.
Zadania powiatowego zespotu zarzadzania kryzysowego okresla oddzielny regulamin.

. Kierownicy poszczeg6lnych referatow kieruja i zarzadzaja nimi w sposob zapewniajacy realizacj¢

zadan referatow i ponoszg za to odpowiedzialno$¢ przed starostq i wicestarosta.

. Kierownicy poszczegélnych referatéw sprawujg bezposrednio nadzoér nad pracownikami swoich

referatow.
§11

Referaty i stanowiska pracy realizujg zadania wynikajace z przepiséw prawa i regulaminu
w zakresie ich wlasciwosci rzeczowej.

Referaty i poszczegdlni pracownicy, sq zobowigzani do wspétdziatania z pozostatymi komérkami
organizacyjnymi starostwa w szczeg6lnosci w zakresie wymiany informacji i wzajemnych
konsultacji.

Rozdzial V
Zasady kierowania Starostwem

§12

Starosta kieruje Starostwem przy pomocy Wicestarosty, Skarbnika Powiatu oraz Kierownikow

Referatow i samodzielnych stanowisk pracy.

2.

Staroste w czasie nieobecnosci zastgpuje Wicestarosta .














































































